ZARZADZENIE NR 113
REKTORA UNIWERSYTETU ZIELONOGORSKIEGO

z dnia 31 grudnia 2016 r.

w sprawie wynagrodzenia za opini¢ dotyczaca uzasadnienia wniosku o przyznanie
nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, z tytulu uczestniczenia
w postepowaniach kwalifikacyjnych na stanowisko profesora zwyczajnego
oraz dla recenzenta lub promotora w postepowaniach o nadanie tytulu
doktora honoris causa

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tj.: Dz. U. z 2016 r., poz. 1842) oraz zatacznika nr 1 do rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 grudnia 2016 r. w sprawie warunkow
wynagradzania za prac¢ i przyznawania innych $wiadczen zwiazanych z praca dla
pracownikow zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. z 2016, poz. 2063) zarzadza
si¢, co nastepuje:

§1
Ustala sie nastepujace wynagrodzenia W oparciu o minimalng stawke wynagrodzenia
zasadniczego profesora zwyczajnego, zwang dalej stawkg wynagrodzenia:

1) dla recenzenta za opini¢ dotyczaca uzasadnienia wniosku o przyznanie
nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego — w wysokosci 15 % stawki
wynagrodzenia, tj. 808,50 zt;

2) za opracowanie recenzji lub ocene dorobku w postepowaniu kwalifikacyjnym
poprzedzajagcym  zatrudnienie na stanowisku profesora zwyczajnego
w wysokosci 40 %, tj. 2.156,00 zi;

3) dla recenzenta lub promotora w postepowaniu o nadanie tytutu doktora honoris
causa - jednorazowe wynagrodzenie w wysokosci 40 % stawki wynagrodzenia,
tj. 2.156,00 z1.

§2
Traci moc zarzadzenie nr 2 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 2 stycznia
2013 r. w sprawie wynagrodzenia za opini¢ dotyczaca uzasadnienia wniosku o
przyznanie nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, z tytulu uczestniczenia
w postgpowaniach kwalifikacyjnych na stanowisko profesora zwyczajnego
oraz dla recenzenta lub promotora w postgpowaniach o nadanie tytutu doktora honoris
causa.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.
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